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Przedmiotowy system oceniania z Wiedzy o spoteczeristwie sporzagdzono w oparciu o:

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 kwietnia 2013 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w szkotach publicznych.

Wewnatrzszkolny System Oceniania,
Program nauczania: E. Dobrzycka, K. Makara, Wiedza o spoteczenstwie. Program nauczania

dla gimnazjum, w klasach I-Ill, wyd.Operon

ZASADY OCENIANIA
Ocenie podlegajg umiejetnosci i wiedza okreslona programem nauczania.
Skala ocen zawiera stopnie od 1 do 6, z mozliwoscig stosowania +i -.
Stosowana bedzie ocena symboliczna w formie pluséw i minuséw. Za 5 (+) - ocena bardzo
dobra, za 5 (-) - ocena niedostateczna.
Uczniowie nieobecni w szkole majg obowigzek uzupetnienia i opanowanie materiatu. W
momencie, gdy uczen nie jest w stanie samodzielnie opanowac¢ dany zakres materiatu, zgtasza
ten problem nauczycielowi, ktéry wyznacza odpowiedni termin na wyjasnienie i uzupetnienie
brakéw.
Prace pisemne (testy, sprawdziany, prace klasowe) sg przechowywane do korca roku
szkolnego.
W przypadku gdy uczen $cigga podczas pisania sprawdzianu, praca zostaje odebrana,a uczen
otrzymuje ocene niedostateczna.
Punktacja ulega zmianie w przypadku uczniéw majgcych orzeczenie z poradni o

obnizeniu wymagan.
Uczen ma obowigzek zaliczenia zapowiedzianych sprawdziandw wiadomosci na ocene
pozytywng. W przypadku nieobecnosci ucznia, ma on obowigzek zaliczyé sprawdzian
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Uczerh ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu
w terminie do dwodch tygodni od rozdania prac. W przypadku, gdy uczen nie poprawi
sprawdzianu w terminie wyznaczonym przez nauczyciela zostanie powiadomiony rodzic ucznia.
Nastepna poprawa odbedzie sie w obecnosci rodzica.
Ocenie podlegaja:

-wypowiedzi ustne (3 ostatnie tematy, a w przypadku lekcji powtdrzeniowych caty dziat
programowy),

-kartkéwki — 3 ostatnie tematy, -prace klasowe,

-testy (nauczycielskie i standaryzowane), -egzaminy prébne wewnatrzszkolne,
-aktywnos¢ na lekcji (pie¢ + = bdb., pie¢ - = ndst), -prace domowe,

-zeszyt przedmiotowy,

-praca z ksigzka (uczen analizuje zawarte w publikacjach teksty, mapy, infografiki, tworzy
schematy, wykresy, tabele, ilustracje, sporzgdza notatke),

-praca pozalekcyjna: sukcesy w olimpiadach i konkursach i inne formy aktywnosci
pozalekcyjnej (np. pomoc w przygotowaniu imprez regionalnych propagujgcych



10.

11.

12.

lokalng spotecznosé, aktywny udziat w uroczystosciach o charakterze spoteczno -
patriotycznym),

-analiza notatek sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych,

-zeszyt cwiczen,

-realizacja projektu,

-przygotowanie skrétu najwazniejszych wydarzen z catego tygodnia, tzw. wiadomosci
politycznych, gospodarczych i kulturalnych,

-praca z zeszytami ¢wiczen, -prace

dodatkowe.

W przypadku sprawdziandw pisemnych lub kartkéwek przyjmuje sie skale punktowa
przeliczong na oceny wg kryteriow:

-od 0 - 25% ustalonej liczby punktéw — niedostateczny, -od 26 % - 50% ustalonej liczby
punktéw — dopuszczajacy, -od 51% - 75% ustalonej liczby punktéw — dostateczny, -od 76% - 90%
ustalonej liczby punktéw — dobry,

-od 91% - 100% ustalonej liczby punktow — bardzo dobry, -dodatkowe zadanie — celujacy.

Umiejetnosci pracy w grupie beda sprawdzane poprzez ocene jej nastepujgcych
elementéw:
a) podziat zadan:
-cztonkowie zespotu réwnomiernie dzielg sie pracg,
-kazdy uczen, choéby w minimalnym stopniu, uczestniczy w realizacji zadania
wykonywanego przez druzyne;
b) podejmowanie decyzji:
-kazda osoba ma prawo gtosu,
-opinie wszystkich cztonkdw grupy sg réwnoprawne i uwzgledniane w podejmowaniu
decyzji koncowej,
-mato aktywni uczniowie sg zachecani do wypowiedzi przez pozostate osoby; c)
stopien zgodnego wspoétdziatania w grupie:
-umiejetnos¢ skutecznego rozwigzywania konfliktéw,
-wzajemne wystuchiwanie swoich argumentdéw przez osoby z danej druzyny,
-zachowywanie podstawowych zasad kultury, nawet w czasie sporéw;
d) postawa podczas pracy:
-grupa jest skupiona na zadaniu, ktére ma wykona¢,
-wszyscy uczniowie nalezgcy do zespotu sg zaangazowani w osiggniecie wspdlnego
celu,
-osoby wchodzgce w skfad druzyny dbajg o dobrg jakosc¢ rezultatéow pracy.

Sprawdzenie stopnia aktywnosci ucznia w czasie lekcji bedzie sie odbywato poprzez ocene:
a) czestotliwosci zgtaszania sie do odpowiedzi na zadane przez nauczyciela pytania lub w
wypadku wykonywania zadania pisemnego;
b) stosunku ucznia do poruszanej tematyki (w ogdle nie interesuje sie tematem, biernie
uczestniczy w lekcji — jest przede wszystkim obserwatorem, czyli wie, czego dotyczy temat, ale
uaktywnia sie tylko na wyrazne polecenie nauczyciel.
- aktywnie uczestniczy — sam, nie bedac zachecany przez nauczyciela, wykazuje



inicjatywe — zadaje pytania, zabiera gtos, dyskutuje;

c) wykazywania sie ponadprogramowag wiedzg i dociekliwoscia (np. przynoszenie na
lekcje materiatdw pomocniczych).

Il CZESTOTLIWOSC OCENIANIA

- sprawdziany ( 1 godzina lekcyjna ) - co najmniej 2 wpdtroczu, ale nie wiecej niz 3

- prace domowe ( pisemne lub ustne ) - w zaleznosci od potrzeb

- odpowiedzi ustne, kartkéwki - co najmniej 3 w pdétroczu

- wypowiedzi na lekcji - 2-3 oceny w poétroczu

I1l. WARUNKI | ZASADY POPRAWIANIA OCEN

Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy klasowej w terminie do dwéch tygodni od rozdania
prac - otrzymania oceny, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Uczen poprawia
sprawdzian tylko raz. Formy kontroli (np. kartkéwki) nie podlegajg poprawie. Kazdy uczen ma
prawo do otrzymania dodatkowych ocen, ktére moze uzyskac, biorgc udziat w konkursach,
wykonujac i przygotowujgc dodatkowe zadanie, opracowujgc referaty na temat okreslony przez
nauczyciela lub tworzgc wiasny projekt pracy (po uzgodnieniu z nauczycielem).

Uczniowie sa zobowigzani do poprawy ocen niedostatecznych i ocen
dopuszczajacych w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

IV. ZASADY KLASYFIKOWANIA SRODROCZNEGO | ROCZNEGO

Ocena potroczna jest wystawiana na podstawie wszystkich ocen czgstkowych, obejmujacych
prace ucznia w catym semestrze. Nie musi by¢ jednak srednig arytmetyczng tych ocen. W
przypadku uzyskania oceny niedostatecznej na | podtrocze, uczen jest zobowigzany zaliczyé
materiat z | pétrocza na poziomie dopuszczajgcym w terminie ustalonym z nauczycielem. Na
koniec pétrocza oraz na koniec roku szkolnego nie przewiduje sie sprawdzianu/sprawdzianow
zaliczeniowych, egzamindw, dodatkowych zadan lub odpowiedzi ustnych celem podniesienia
proponowanej przez nauczyciela oceny.

V. SPOSOBY INFORMOWANIA O POSTEPACH W NAUCE
1
Informacje o otrzymanej ocenie z odpowiedzi, z zadania domowego, z pracy na lekgji,
prac pisemnych (sprawdzian, kartkdwka) sg przekazywane rodzicom podczas zebran,
w uzasadnionych przypadkach rodzice informowani sg indywidualnie.
2
. Nauczyciel informuje ucznia na biezgco o otrzymanych ocenach: stownie, wpis
w dzienniku, wpis na pracy pisemnej.
3
Nauczyciel powiadamiania wychowawce o osiggnieciach ucznidw za pomoca:
- wpiséw w dzienniku lekcyjnym,
- rozmow z wychowawcg,
- przekazanych informacji o uczniach, ktdrzy sg zagrozeni oceng niedostateczna.



VI. SPOSOB INFORMOWANIA RODZICOW | UCZNIOW O WYMAGANIACH PSO:

. Uczniowie na pierwszej lekcji organizacyjnej zostaja zapoznani z PSO z WOS-u. Ponadto
nauczyciel na pierwszym zebranu informuje rodzicéw o przedmiotowym systemie oceniania.

2. Rodzice, ktdrzy chcg sie zapoznac z PSO majg dostep do tego dokumentu u nauczyciela,w
gabinecie Dyrektora szkoty oraz na stronie internetowej szkoty.

VII. PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA UCZNIOW Z PODZIALEM NA KLASY Il Il
Ocena niedostateczna
Uczen:
pomimo pomocy nauczyciela nie potrafi sie wypowiedzie¢ na dany temat,
nie opanowat wiedzy i umiejetnosci w zakresie wymagan koniecznych niezbednych do
dalszego ksztatcenia,
nie wykonuje ¢wiczen i zadan domowych,
wykazuje sie brakiem systematycznosci i checi do nauki,
nie interesuje sie przedmiotem, jest nieprzygotowany (brak podrecznika, zeszytu, éwiczen),
. hie uczeszcza na zajecia.

Ocena dopuszczajaca (poziom wymagan koniecznych)
Uczen:
przy pomocy nauczyciela jest w stanie wykonac proste polecenia,
ma braki w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci, ktére sg konieczne do dalszego
ksztatcenia; posiada minimum wiedzy,
nie potrafi sformutowac jasnej wypowiedzi na tematy poruszane na lekcjach,
jego postawa na lekcjach jest bierna, ale wykazuje cheé¢ do wspodtpracy,
wymienia rodzaje grup spotecznych, cechy panstwa, podstawowe zasady panstwa
demokratycznego, podstawowe zasady ustroju RP,
charakteryzuje prace organdéw szkoty,
lokalizuje siedzibe wtadz miejskich,
wyjasnia pojecia: grupa spoteczna, gmina, powiat, wojewddztwo, panistwo,
obywatelstwo, monarchia, republika, opozycja, ustawa, prawo, kodeks, partia polityczna,
kampania wyborcza, organizacja pozarzadowa, sSrodki masowego przekazu,
wylicza elementy charakterystyczne dla prawidtowego porozumiewania sie, nazwy
podstawowych dokumentdéw dotyczacych praw cztowieka, partie istniejgce w Polsce,
wymienia gtéwne zadania szkoty, prawa i obowigzki dziecka i ucznia, zadania Samorzadu
Uczniowskiego,
- zna: symbole narodowe, najwieksze skupiska polonijne na $wiecie, wolnosci, prawa i
obowigzki obywateli RP, zasady prawa wyborczego,
potrafi nazwad centralne organy panstwowe,
wyjasnia pojecia: praca, rynek, gospodarka rynkowa, popyt, podaz, cena, bank, gietda,
inflacja, towar, przedsiebiorstwo, pienigdz, moneta, banknot, budzet, podatek, bezrobocie,
pracodawca, pracobiorca, eksport, import, reklama, terroryzm,

wie, ze celem dziatalnosci gospodarczej cztowieka jest zaspokajanie wtasnych potrzeb,
praca i umiejetnosci cztowieka sg warunkiem rozwoju jednostki i spoteczenstwa, dlaczego



obywatele powinni ptaci¢ podatki,
wylicza rodzaje podatkdw, symbole Unii Europejskiej,
wskazuje na mapie panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej,
wie, czym sg ONZ i NATO,

- wie, jak nalezy przygotowaé dokumenty niezbedne w uzyskaniu pracy, gdzie szuka¢ informacji
o mozliwosci zatrudnienia,

potrafi z pomocg nauczyciela napisac¢ CV i list motywacyjny,
lokalizuje siedzibe Urzedu Pracy w miejscu zamieszkania.

Ocena dostateczna (poziom wymagan podstawowych)
Uczen:
jest aktywny na lekcjach sporadycznie,
jego wiedza jest wyrywkowa i fragmentaryczna,
ma problemy z samodzielnym sformutowaniem i uzasadnieniem swoich wypowiedzi,
udziela odpowiedzi na proste pytania nauczyciela,
wykonuje samodzielnie proste zadania, ktore przydzieli mu grupa,
definiuje pojecia: potrzeby cztowieka, grupy spoteczne, samorzad terytorialny, Polonia,
nardd, panstwo totalitarne, autorytarne, demokratyczne, absolutorium, koalicja, elektorat,
interpelacja, immunitet,
zna: podstawowe dokumenty, w oparciu o ktdre funkcjonuje szkota, cele, jakie realizuje
panstwo, ukfad tresci Konstytucji RP, strukture wtadzy centralnej i jej podstawowe uprawnienia,
wymienia formy panstwa, podstawowe dokumenty okreslajgce prawa i wolnosci
cztowieka, systemy partyjne na swiecie, typy partii,
odrdznia panstwa o ustroju demokratycznym od panstw niedemokratycznych i zna w
nich sytuacje jednostki,
charakteryzuje podstawowe zasady panstwa demokratycznego, ustroju RP,
omawia proste diagramy, wykresy, tabele,
opisuje i kwalifikuje grupy spoteczne i warunki przynaleznosci,
wie, ze oprécz praw obywatel ma tez powinnosci, jak sie powotuje organy wtadzy,
definiuje pojecia: barter, budzet rodzinny, prawo popytu i podazy, konkurencja, depozyt
bankowy, obligacja, akcja, kurs akcji, spdétka z 0.0, spdtka akcyjna, recesja, spotdzielnia,
przedsiebiorczosé, rynek pracy, sity wytwércze, korupcja, uchodzcy, emigranci,
wiem, czym zajmujg sie ambasady i konsulaty,
zna funkcje i rodzaje pienigdza,
wyjasnia, na czym polega gospodarowanie,
wie, jakie sg rodzaje gospodarek,
rozumie, ze sytuacja ekonomiczna rodziny zalezy od wyksztatcenia i przedsiebiorczosci
jej cztonkéw,
zna mechanizmy gospodarki rynkowej, rodzaje spotek,
rozumie perswazyjny charakter reklamy,
wie, z jakich form pomocy mogg skorzysta¢ absolwenci wszystkich typow szkoét oraz na
czym polegajg obowigzki pracownikow i pracodawcow,
potrafi skorzystac z biura posrednictwa pracy,
- opisuje formalnosci zwigzane z rozpoczeciem samodzielnej dziatalnosci gospodarczej,



przemiany gospodarcze, jakie zaszty w RP po 1989 roku,
zna system szkolny w Polsce,
potrafi samodzielnie napisac¢ CV i list motywacyjny,
rozumie, ze wybierajgc zawdd trzeba uwzgledni¢ wtasne zainteresowania, a takze
zapotrzebowanie na rynku,
omawia etapy tworzenia Unii Europejskiej.

Ocena dobra (poziom wymagan rozszerzajacych)
Uczen:
w duzej mierze opanowat tresci i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej,
chetnie pracuje w grupie,
jest aktywny na zajeciach,
umiejetnie wykorzystuje zdobyte informacje,
wykonuje samodzielnie typowe zadania zwigzane z tokiem lekcji i zlecone przez nauczyciela,
umie formutowad proste, typowe wypowiedzi ustne i pisemne,
potrafi interpretowac diagramy, wykresy, mapki tematyczne, tabele,
- poprawnie stosuje pojecia: nardd, panstwo, samorzad terytorialny, grupa spoteczna, panstwo
unitarne, federacyjne, niezawisto$¢ sedziowska, suwerennosé,
omawia formy panstwa,
- zna i rozumie rdinice miedzy panstwem totalitarnym i autorytarnym i mechanizmy
funkcjonowania panstwa demokratycznego,
wykazuje réznice miedzy monarchig konstytucyjng a republikg,
zna rodzaje wiezi spotecznych w grupie, czynniki, ktére wyznaczajg prawa i obowigzki
dziecka- ucznia, wtadze samorzadu uczniowskiego i opisuje ich dziatalnosc,
rozumie: swoje zwigzki z przyrodg i wie, ze jest ona niezbedna do zycia oraz
funkcjonowania cztowieka, ze cztowiek staje sie istotg spoteczng dzieki réznorodnym
kontaktom; wspdtzaleznos¢ miedzy sposobem sprawowania witadzy a sytuacjg obywatela w
panstwie; roznice miedzy wtadzg ustawodawczg i wykonawczg, podziat zadan miedzy organami
wiladzy samorzgdowej a wtadzg centralng,
poréwnuje zachowania pozytywne i negatywne oraz ich wptyw na postawe ludzi,
prezentuje rézne sposoby rozwigzywania konfliktédw,
okresla specyfike dziatalnosci organéw terytorialnych i organdéw szkoty,
charakteryzuje podstawowe zasady ustroju politycznego RP i uprawnienia organéw wtadzy,
uzasadnia cel dziatania organizacji pozarzadowych, fundacji, stowarzyszen, zwigzkdéw
zawodowych,
dostrzega réznice w typach partii i systemach partyjnych,
poprawnie stosuje pojecia: budzet, podmiot gospodarczy, marketing, inwestor, makler,
dywidenda, prawo handlowe, dochéd narodowy, dochdéd narodowy per capita, deficyt
budzetowy, rynek konsumenta, monopol, rynek pracy, transformacja, koniunktura,
prywatyzacja, reprywatyzacja, ,szara strefa”, Kodeks Pracy, reglamentacja, globalizacja, efekt
cieplarniany, dziura ozonowa, kwasne deszcze,
rozumie, ze podejmowanie decyzji ekonomicznych uwarunkowane jest wieloma czynnikami,
wyjasnia znaczenie pracy dla rozwoju cztowieka,
wymienia przyczyny i rodzaje bezrobocia,
rozumie mechanizm powstawania inflacji,



wyjasnia funkcje pienigdza i rodzaje pienigdza,

charakteryzuje rodzaje podatkow,

potrafi rozrézniac papiery warto$ciowe, wypetni¢ czek,

charakteryzuje mechanizmy gospodarki tradycyjnej, nakazowej, wolnorynkowe;j,

dziatalnos¢ gietdy, banku,

wie, na czym polega konkurencja, jakie znaczenie ma marketing,

potrafi wskazac i oméwic¢ przyczyny kryzysu gospodarki polskiej przed 1989 rokiem,

zna formy przeksztatcen wtasnosciowych w RP po 1989 roku, zatozenia planu Balcerowicza,

zna czynniki wzrostu gospodarczego,

charakteryzuje cele polityki zagranicznej Polski,

omawia zasady dziatania Unii Europejskiej,

wyjasnia, na czym polega zasada pomocniczosci i solidarnos$ci w Unii Europejskie;j,

ocenia wktad Polski w proces integracji europejskiej,

potrafi uzasadnié wybor szkoty,

potrafi przygotowac niezbedne dokumenty celem uzyskania pracy,

rozumie przyczyny biedy i zacofania w krajach Potudnia,

wskazuje na mapie miejsca najwazniejszych konfliktéw miedzynarodowych.

Ocena bardzo dobra (poziom wymagan dopetniajacych)
Uczen:

bardzo aktywnie uczestniczy w zajeciach,
- sprawnie samodzielnie postuguje sie réznymi zZrédtami wiedzy, uzasadnia odpowiedzi
korzystajgc z wiadomosci prasowych i telewizyjnych,
- potrafi postugiwac sie wczesniej wymienionymi pojeciami w okre$lonych sytuacjach, tekstem
konstytucji, na wybranych przyktadach ocenié¢ funkcjonowanie w praktyce zasad ustroju RP,
wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do oceny problemoéw, ktére sg rozwigzywane przez wtadze
centralne i samorzgdowe,

uzasadnia wtasne poglady i stanowiska,

dokonuje samodzielnej oceny wydarzen i zjawisk,

dostrzega zwigzki przyczynowo- skutkowe,

potrafi taczy¢ wiedze z réznych przedmiotow,

potrafi interpretowac diagramy, wykresy, tabele, mapki tematyczne i wyciggaé wnioski,

interpretuje teksty zrédtowe,

przedstawia obecny stan wiedzy dotyczacej badan socjologicznych,

rozumie znaczenie pojec: tolerancja, socjologia,

poréwnuje swoje miejsce w spoteczenstwie z innymi,

rozumie, ze oprdcz praw uczen ma obowigzki,

zna i cytuje maksymy filozoféow i umie je zinterpretowad,

wyodrebnia réznice w podziale zadah poszczegdlnych struktur samorzadu oraz organéw
szkoty,
wykazuje rdznice wystepujgce pomiedzy zadaniami poszczegdlnych struktur samorzadu:

gminy, powiatu, wojewddztwa,
- rozumie i potrafi ustali¢ podobienstwa i rdznice w sprawowaniu wtadzy w monarchii
konstytucyjnej i republice,

potrafi wyjasnic istote spoteczenstwa obywatelskiego,

ocenia sytuacje obywatela w panstwie demokratycznym, autorytarnym i totalitarnym,



umie okresli¢ rodzaje swobdd obywatelskich, granice wolnosci,
wyraza swoje opinie na temat terroryzmu,
omawia konsekwencje konfliktdw miedzynarodowych i narodowosciowych,
postuguje sie analizg SWOT do rozwigzywania zagadnien z dzieciny gospodarki lub polityki,
- poprawnie stosuje pojecia: PNB, PKB, akumulacja, spozycie, dtug publiczny, reklama
spoteczna, mobilnos¢ zawodowa, liberalizm, interwencjonizm panistwowy, bilans pfatniczy,
protekcjonizm, euroregiony, ,globalna wioska”,
rozumie zwigzek miedzy przedsiebiorczoscia a funkcjonowaniem przedsiebiorstwa i
gospodarki, znaczenie réznych podmiotéw gospodarczych w funkcjonowaniu rynku, role gietdy,
bankdéw,
potrafi wyjasnic¢, dlaczego inflacja jest szkodliwa dla gospodarki i konsumentéw,
rozumie role monopoli w gospodarce wolnorynkowej,
rozumie skutki bezrobocia dla gospodarki,
wykazuje réznice miedzy spdtka cywilng a akcyjna,
potrafi zaproponowac sposoby przeciwdziatania korupcji w gospodarce,
wie, czym jest Jednolity Rynek Europejski,
- ocenia stanowisko Polski w strukturach Unii Europejskiej, sytuacje gospodarczg kraju i swego
regionu oraz wktad Polski w proces integracji UE,
potrafi uzasadnic, dlaczego gospodarka nakazowa byta nieefektywna,
uzasadnia znaczenie przeksztatcen wtasnosciowych przeprowadzonych w Polsce po 1989
roku,
potrafi wyjasnié, od czego uzalezniony jest wzrost dochodu narodowego,
dokonuje bilansu polityki gospodarczej Polski ostatnich lat,
wie, jak skutecznie korzystaé z praw konsumenckich,
rozumie, na czym polega spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu,
wie, jakie sg zasady zatrudniania mtodocianych,
zna programy edukacyjne realizowane w ramach UE,
potrafi scharakteryzowa¢ gtéwne zagrozenia ekologiczne dla Ziemi,
- potrafi przedstawi¢ argumenty za lub przeciw obecnosci zotnierzy polskich w misjach
zagranicznych.

Ocena celujgca (poziom wymagan wykraczajgcych poza program)
Uczen:

posiada wiedze i umiejetnosci wykraczajgce poza program,tzn. umiejetnie formutuje
argumenty,wypowiada sie w sposdb pewny i zdecydowany, swiadczace o znajomosci
problematyki z zycia politycznego, gospodarczego i kulturalnego w kraju i na Swieci

rozwija wtasne zainteresowania,

w konkursach osigga sukcesy ( I, II, lll miejsce),

jest bardzo aktywny na lekcjach, zalicza wszystkie sprawdziany na ocene celujacg,

wykonuje zadania dodatkowe z wtasnej inicjatywy,

jest zywo zainteresowany tym co dzieje sie w Polsce i na swiecie,

angazuje sie w akcje o charakterze: patriotycznym, humanitarnym, ekologicznym,

wolontariacie,

umiejetnie formutuje argumenty, wypowiada sie bardzo poprawnym jezykiem,

potrafi doskonale zaplanowad i zorganizowac prace swojg i innych,



. aktywnie pracuje w Samorzadzie Uczniowskim i Miejskiej Radzie Mtodziezowej,
. bierze udziat w projektach i wykonuje je na ocene celujaca.

Podczas lekcji beda stosowane nastepujace elementy oceniania ksztattujaceqgo.
Nauczyciel:

1. Okresla cele lekcji i formutuje je w jezyku zrozumiatlym dla ucznia
Nauczyciel przed przystgpieniem do planowania lekcji zastanawia sie, jakie cele chce
zrealizowa¢ z uczniami podczas lekcji. Okresla tez, co chce, aby uczniowie osiggneli.
Czesto cel, ktéry stawia sobie nauczyciel, moze by¢ dla ucznia niejasny. Dlatego
nauczyciel musi go tak sformutowacé, aby stat sie on zrozumiaty dla kazdego ucznia. Pod
koniec lekcji wraz z uczniami nauczyciel sprawdza, czy cel zostat osiggniety.
2. Ustala wraz z uczniami kryteria oceniania, czyli to, co bedzie brat pod
uwage przy ocenie pracy ucznia
Uczen musi wiedzie¢, co doktadnie bedzie podlegato ocenie. Nauczyciel sam lub wraz z
uczniami ustala kryteria oceniania - co bedzie brane pod uwage przy ocenianiu. Czyli, co bedzie
dowodem na to, ze cele zostaty osiggniete. Kryteria pomagaja uczniom przygotowac sie do
sprawdzianu oraz wykonac¢ prace tak, aby postawiony przez nauczyciela cel zostat zrealizowany.
Nauczyciel konsekwentnie ocenia tylko to, co wczesniej zapowiedziat.
Stosuje efektywng informacje zwrotng
Nauczyciel zamiast stawia¢ ocene sumujgcg przekazuje uczniowi komentarz do jego pracy.
Dobra informacja zwrotna jest sztuka, ale zawsze powinna zawiera¢ cztery elementy:
wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia,
odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
wskazdéwki, w jaki sposdb uczeh powinien poprawic te konkretng prace,
wskazowki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac dale;.
Informacja zwrotna musi by¢ Scisle zwigzana z kryteriami oceniania okreslonymi
przed wykonaniem zadania
4. Rozréznia funkcje oceny sumujacej i ksztattujgcej

Ocena sumujgca ma znaczenie przy podsumowaniu wiedzy nabytej przez ucznia i
zwykle ogranicza sie do stopnia. Ocena ksztaltujgca stuzy uczniowi do tego, aby
uswiadomit sobie, co zrobit dobrze, co Zle i jak moze poprawi¢ swojg prace. Towarzyszy
ona i pomaga uczniowi w trakcie procesu uczenia sie. W ocenianiu ksztattujgcym
rozdzielamy ocene sumujgcg od ksztattujgcej, uczeh otrzymuje mniej ocen (stopni), a
czesciej informacje zwrotng od nauczyciela czy kolegi.

5. Buduje atmosfere uczenia sie, pracujgc z uczniami i rodzicami

Warto poswiecic¢ czas na dyskusje o tym, jak uczniowie sie uczg i co pomaga im sie
uczy¢. Atmosfera sprzyjajgca uczeniu sie przejawia sie wiekszym poczuciem wiasnej
wartosci ucznidw, zaangazowaniem w proces uczenia sie, samodzielnoscia,
umiejetnoscig wspotpracy oraz Swiadomym i odpowiedzialnym uczeniem sie. Rodzice
sg partnerami i pomocnikami nauczyciela w nauczaniu swoich dzieci.

6. Potrafi formutowa¢ pytania kluczowe

Pytania kluczowe to pytania, ktdre sktaniajg ucznidw do myslenia. Takie pytania ukazujg
uczniom szerszy kontekst omawianego zagadnienia, zachecajg do poszukiwania
odpowiedzi i silniej angazujg w nauke.



7. Potrafi zadawac pytania angazujgce ucznia w lekcje
Zadawanie pytan w ocenianiu ksztattujgcym polega na wtgczaniu wszystkich uczniow
w myslenie nad rozwigzywaniem problemu postawionego przez nauczyciela. Ma
temu stuzy¢ m.in.:

wydtuzenie czasu oczekiwania na odpowiedz ucznia,

kierowanie przez nauczyciela pytania do wszystkich uczniéw, a nie tylko do
zgtaszajgcych sie,

poszukiwanie w parach odpowiedzi na pytania nauczyciela, niekaranie za btedne
odpowiedzi,.

Zadawanie uczniom pytan ,otwartych”.

VIil. DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH

1. Podstawa prawna

Rozporzadzeniem MEN z dnia 25 kwietnia 2013 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie
warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych, sg zobowigzani do
dostosowania wymagan edukacyjnych.

2. Zasady oceniania ucznia o obnizonych mozliwosciach edukacyjnych w zaleznos$ci od
wskazan:

a) ograniczenie wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia,

b) wydtuzenie czasu przeznaczonego na wykonanie éwiczen praktycznych,

c¢) mozliwosc¢ rozbicia éwiczen ztozonych na prostsze i ocenienie ich wykonania etapami,

d) wydtuzenie czasu na nauczenie sie partii materiatu lub roztozenie na mniejsze czesci
e) koniecznos¢ odczytania na gtos polecen otrzymywanych przez innych uczniéw tylko w formie
pisemnej,

f) branie pod uwage wytgcznie poprawnosci merytorycznej wykonanego éwiczenia,

g) mozliwosé (za zgoda ucznia) zamiany pracy pisemnej na odpowiedz ustng (praca klasowa
lub sprawdzian),

h) podczas odpowiedzi ustnych - zadawanie wiekszej liczby prostych pytan zamiast jednego
ztozonego,

i) udzielanie pomocy przy przygotowywaniu pracy dodatkowej,

i) wykonanie pracy pod kierunkiem nauczyciela,

k) sprawdzian pisemny oceniany wedtug obnizonych kryteriow,

I) umozliwienie odrabiania zadan domowych w wersji komputerowej,
t) uczen moze pisa¢ drukowanymi literami.

Opracowata Katarzyna Rygielska






